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1. Паспорт фонда оценочных средств 

по дисциплине ОПЦ.07 Правовое обеспечение ветеринарной деятельности 
 

Цель фонда оценочных средств. Фонд оценочных средств (далее - ФОС) 

предназначен для контроля и оценки образовательных достижений 

обучающихся, осваивающих программу учебной дисциплины ОПЦ.07 Правовое 

обеспечение ветеринарной деятельности. Перечень видов оценочных средств 

соответствует рабочей программе дисциплины. 

ФОС включает контрольно-оценочные средства для проведения текущего 

контроля в форме устных ответов на вопросы, тестовых заданий, контрольных 

работ и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

Предметом оценки являются умения и знания.  

Контроль и оценка осуществляются с использованием следующих форм и 

методов:  

- для текущего контроля – устный опрос, тестовые задания, контрольная работа; 

- для промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь: 
- использовать в профессиональной деятельности необходимые 

нормативно-правовые документы; 

- вести ветеринарную документацию установленного образца; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

- основные законодательные акты Российской Федерации в области 

ветеринарии; 

- систему организации ветеринарной службы; 

- нормы материально-технического обеспечения ветеринарной службы; 

- порядок регистрации ветеринарных препаратов и средств по уходу за 

животными; 

- правила учета, отчетности и делопроизводства в ветеринарии; 

- обязанности ветеринарного фельдшера; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 
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- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров. 

 

В ходе изучения дисциплины ставится задача формирования следующих 

общих и профессиональных компетенций:  

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов 

животноводства и кормов. 

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для 

предупреждения возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-

просветительской деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных 

манипуляций. 

ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий 

в условиях специализированных животноводческих хозяйств. 

ПК 3.1 Выполнение работ по искусственному осеменению животных и 

птицы. 
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№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контролируемой компе-

тенции (или ее части)  

Наименование оце-

ночного 

средства 

1 Тема 1. Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности. Законы и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Устный опрос, 

тестирование, 

дифференцированный 

зачет 

 

2 Тема 2. 

Система организации 

ветеринарной службы. 

Нормы материально-

технического обеспечения 

ветеринарной службы 

 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Устный опрос, 

тестирование, 

дифференцированный 

зачет 

 

3 Тема 3. 

Организационно-правовые 

формы юридических лиц. 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Устный опрос, 

решение 

ситуационных задач, 

дифференцированный 

зачет 

 

 Тема 5. Порядок заключения 

трудового договора и осно-

вания его прекращения. Пра-

вила оплаты труда. Дисци-

плинарная и материальная 

ответственность работников 

 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Устный опрос, 

тестирование, 

дифференцированный 

зачет 

 

 Тема 6. 

Роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения. Право 

социальной защиты граждан 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Устный опрос, 

дифференцированный 

зачет 

 

 Тема 7. 

Пенсионное обеспечение 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 3 ОК 4 ОК 5 

ОК 6 ОК 7 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 

ПК 1.3, ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3, 

ПК 3.1 

Контрольная работа 

 

2. Результаты освоения учебной дисциплины 

 

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется ком-

плексная проверка следующих знаний, умений 

 

Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Код 

формируемых 

компетенций 

Показатели оценки 

результата 
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В результате освоения учебной дисциплины 

обучающийся должен уметь: 

- использовать в профессиональной 

деятельности необходимые нормативно-

правовые документы; 

- вести ветеринарную документацию 

установленного образца; 

- защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 

ОК 01- 07;  

ОК 09- 10;  

ПК 1.1 - 1.3 

ПК 2.1- 2.3. 

ПК.3.1. 

 

- Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

соответствие 

требованиям. 

Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д. 

Точность анализа, 

самооценки выполнения. 

Соответствие 

требованиям инструкций, 

регламентов  

 

В результате освоения учебной дисциплины 

обучающийся должен знать: 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

- основные законодательные акты 

Российской Федерации в области 

ветеринарии; 

- систему организации ветеринарной 

службы; 

- нормы материально-технического 

обеспечения ветеринарной службы; 

- порядок регистрации ветеринарных 

препаратов и средств по уходу за животными; 

- правила учета, отчетности и 

делопроизводства в ветеринарии; 

- обязанности ветеринарного 

фельдшера; 

- организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

- порядок заключения трудового 

договора и основания его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника; 

- виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

ОК 01- 07;  

ОК 09- 10;  

ПК 1.1 - 1.3 

ПК 2.1- 2.3. 

ПК.3.1. 

 

- Правильность 

определения правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- Формулирование 

обязанности 

ветеринарного фельдшера; 

- Определение понятия 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника 
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3. Задания для оценивания и критерии оценки  

 

Перечень вопросов для подготовки к устному опросу 

 

Тема 1. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. Законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности 

1. Понятие и виды источников права 

2. Нормативный правовой акт как основной источник российского права 

3. Понятие реализации права и ее формы. 

4. Правила разрешения юридических противоречий 

5. Общая характеристика нормативно-правовых актов в сфере профессио-

нальной деятельности. 

6. Основные законодательные акты Российской Федерации в области ве-

теринарии 

7. Виды и органы правового регулирования в сфере профессиональной де-

ятельности. 

 

 Тема 2. Система организации ветеринарной службы. Нормы матери-

ально-технического обеспечения ветеринарной службы 

1. Система организации ветеринарной службы.  

2. Порядок ветеринарного обслуживания животноводства.  

3. Роль главного врача в руководстве ветеринарной службой.     

4. Порядок регистрации ветеринарных препаратов и средств по 

уходу за животными. 

5. Правила учета, отчетности и делопроизводства в ветеринарии. 

6. Нормативно-правовые акты, регулирующие профессиональную 

деятельность. 

 

Тема 3. Организационно-правовые формы юридических лиц. Право-

вое положение субъектов предпринимательской деятельности 

1. Юридические лица: понятие и виды 

2. Коммерческие юридические лица. 

3. Некоммерческие юридические лица. 

4. Правовое регулирование защиты предпринимательской 

деятельности и прав предпринимателей. 

5. Защита прав потребителей при заключении договоров на 

оказание услуг. 

 

Тема 4. Виды административных правонарушений и административ-

ной ответственности. Нормы защиты нарушенных прав и судебный поря-

док разрешения споров 

1. Общая характеристика КоАП РФ 

2. Понятие, признаки и виды правонарушений 
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3. Виды административных правонарушений. 

4. Виды административной ответственности. 

5. Механизм защиты нарушенных прав.  

6. Общие положения судебного порядка разрешения споров. 

 

Тема 5.  Порядок заключения трудового договора и основания его прекра-

щения. Правила оплаты труда. Дисциплинарная и материальная ответ-

ственность работников 

1. Трудовой договор: понятие, содержание, виды.  

2. Порядок заключения трудового договора. 

3. Основания его прекращения трудового договора. 

4. Понятие заработной платы 

5. Ответственность работодателя за несвоевременную выплату заработной 

платы 

6. Нормы дисциплинарной ответственности работника. 

7. Нормы материальной ответственности работника. 
 

Критерии оценки устного опроса: 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

 ответ на вопрос полон; в ответе продемонстрировано уверенное знание 

явлений и процессов, к которым относится вопрос; в ответе использована 

специальная терминология; обучающийся может привести примеры, 

доказывающие правильность его ответа.  

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если: 

в ответе на вопрос упущены отдельные значимые моменты; в ответе 

продемонстрировано общее понимание явлений и процессов, к которым 

относится вопрос; в ответе использована специальная терминология; 

обучающийся не может самостоятельно привести примеры, доказывающие 

правильность его ответа, но может проанализировать примеры, предложенные 

преподавателем.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если: 

в ответе на вопрос имеются существенные упущения; в ответе 

продемонстрировано общее понимание явлений и процессов, к которым 

относится вопрос; обучающийся не использует специальной терминологии в 

ответе, но понимает значение основных терминов; обучающийся не может 

самостоятельно привести примеры, доказывающие правильность его ответа, и не 

может проанализировать примеры, предложенные преподавателем. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если: 

обучающийся не может (отказывается) ответить на вопрос; в ответе 

продемонстрировано непонимание явлений и процессов, к которым относится 

вопрос; обучающийся не понимает специальной терминологии; обучающийся не 

может самостоятельно привести примеры, доказывающие правильность его 

ответа, и не может проанализировать примеры, предложенные преподавателем. 
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Фонд тестовых заданий по дисциплине ОПЦ.07 Правовое обеспечение 

ветеринарной деятельности 

 

 Тема 2. Система организации ветеринарной службы. Нормы матери-

ально-технического обеспечения ветеринарной службы 

 

1. «Ветеринарный» (лат. veterinus) означает – относящийся: 

A) к животным. 

B) к зверям. 

C) к млекопитающим. 

D) к рабочему скоту. 

 

2. Эпизоотия – это: 

A) вспышка заболевания у животных. 

B) вспышка заболевания у людей. 

C) широкое распространение заболевания у животных. 

D) широкое распространение заболевания у людей. 

 

3. Федеральные органы исполнительной власти в области ветеринарии: 

A) Минсельхоз РФ и Росрыболовство. 

B) Минсельхоз РФ и Россельхознадзор. 

C) Минсельхоз РФ, Росрыболовство и Россельхознадзор. 

D) Росрыболовство и Россельхознадзор. 

 

4. Учреждения по борьбе с болезнями животных называются: 

A) лаборатории. 

B) лечебницы. 

C) отряды. 

D) станции. 

 

5. Россельхознадзор – это: 

A) Федеральное агентство по ветеринарному надзору. 

B) Федеральная служба по ветеринарному надзору. 

C) Федеральное агентство по ветеринарному и фитосанитарному надзору. 

D) Федеральная служба по ветеринарному и фитосанитарному надзору. 

 

6. Подразделение Минсельхоза РФ в области ветеринарии: 

A) Департамент ветеринарии. 

B) Комитет ветеринарии. 

C) Служба ветеринарии. 

D) Управление ветеринарии. 

 

7. Государственный орган субъекта РФ в сфере ветеринарии называется: 

A) Департамент. 

https://ru.wiktionary.org/w/index.php?title=veterinus&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%B8_%D1%84%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80%D1%83
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%B8_%D1%84%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80%D1%83
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%B8_%D1%84%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80%D1%83
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%B8_%D1%84%D0%B8%D1%82%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80%D1%83
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B) Комитет. 

C) Служба. 

D) Управление. 

 

8. Санитария – это комплекс мероприятий по охране: 

A) больных. 

B) долголетия. 

C) здоровья. 

D) КРС. 

 

9. Объектом ветсанэкспертизы являются, в частности, продукты: 

A) только животного происхождения. 

B) только растительного происхождения. 

C) животного и растительного происхождения. 

D) животного, растительного и иного происхождения. 

 

10. Маркировка продукта при ветсанэкспертизе может производиться при 

помощи: 

A) только клейма. 

B) только штампа. 

C) клейма или штампа. 

D) клейма, печати или штампа. 

 

11. Оттиск ВСЭ на продукте, выпускаемом для продовольствия без ограни-

чений, имеет форму: 

A) квадрата. 

B) круга. 

C) овала. 

D) прямоугольника. 

 

12. Основной закон РФ в области ветеринарного дела, называется Законом 

РФ: 

A) «О ветеринарии». 

B) «О ветеринарной службе». 

C) «О ветеринарном деле». 

D) «Об организации ветеринарии». 

 

13. Орган власти, обеспечивающий проведение единой агропромышленной 

политики в РФ: 

A) Департамент ветеринарии Минсельхоза РФ. 

B) Минсельхоз РФ. 

C) Правительство РФ. 

D) Россельхознадзор. 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0
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14. Россельхознадзор находится в ведении: 

A) Департамента ветеринарии Минсельхоза РФ. 

B) Минсельхоза РФ. 

C) Правительства РФ. 

D) Президента РФ. 

 

15. Общие для человека и животных болезни – это: 

A) вирусные болезни. 

B) зооантропонозные болезни. 

C) риккетсиозные болезни. 

D) трансмиссивные болезни. 

 

16. Под животными в ветеринарии понимаются: 

A) только звери. 

B) только звери и птицы. 

C) только звери, птицы и рыбы. 

D) звери, птицы, рыбы и насекомые. 

 

17. Зоопарковые животные объектом ветеринарии: 

A) являются однозначно. 

B) являются в случаях, установленных законом РФ. 

C) являются в случаях, установленных законами субъектами РФ. 

D) не являются. 

 

18. На производство кормов и кормовых добавок для животных ветеринар-

ные правила: 

A) распространяются однозначно. 

B) распространяются в случаях, установленных законом РФ. 

C) распространяются в случаях, установленных законами субъектами РФ. 

D) не распространяются. 

 

19. Законодательство РФ в области ветеринарии относится к полномочиям: 

A) только Российской Федерации. 

B) только субъектов Российской Федерации. 

C) Российской Федерации и субъектов Российской Федерации. 

D) Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления. 

 

20. Минимально необходимые ветеринарно-санитарные меры устанавлива-

ются техническими: 

A) методиками. 

B) правилами. 

C) регламентами. 

D) стандартами. 
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Эталон ответов 

1 - D; 2 - A; 3 – B; 4 - D; 5 - C; 6 – A; 7 – D; 8 – C; 9 - C; 10 - C; 11 - C; 12 – 

A; 13 – B; 14 - B; 15 – B; 16 – D; 17 - A; 18 - A; 19 - C; 20 – C. 

 

 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа обучаю-

щегося не менее, чем на 90 % тестовых заданий; 

оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа обучаю-

щегося не менее, чем на 70 % тестовых заданий; 

оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного отве-

та обучающегося не менее, чем на 50 % тестовых заданий; 

оценка «неудовлетворительно» баллов выставляется при условии правиль-

ного ответа обучающегося менее, чем на 50% тестовых заданий. 

 

Тема 3. Организационно-правовые формы юридических лиц. Право-

вое положение субъектов предпринимательской деятельности 

 
Вариант 1 

1. Юридические лица: понятие и признаки. 

2. Решите задачу: 

 Американский бизнесмен Вуд обратился к адвокату за консультацией о наиболее опти-

мальной организационной форме ведения бизнеса в России. Фирма, которую Вуд намерен со-

здать в России, должна удовлетворять следующим требованиям: 

- иметь возможность заниматься любой коммерческой и благотворительной деятель-

ностью; 

- обеспечивать наиболее полный контроль за действиями руководства фирмы; 

- сохранять конфиденциальность основной финансовой информации о деятельности 

фирмы (бухгалтерский отчет, баланс и т. п.); 

- ограничивать пределы ответственность по обязательствам такой фирмы суммой 

вклада в ее капитал. 

Также адвокату были заданы вопросы: должна ли фирма обязательно быть юридиче-

ским лицом? Как понимается термин «юридическое лицо» в российском праве? Можно ли 

привлечь в фирму в качестве соучредителей российских граждан, а также государственные и 

муниципальные органы? 

Вариант 2 

1. Классификация юридических лиц в российском гражданском законодательстве 

2. Решите задачу: 

Березин приобрел на рынке щенка кавказской овчарки. Жена Березина не любила собак 

и всячески издевалась над животным. В отсутствие Березина она била ее палкой и не кормила. 

Знакомый Березина, генеральный директор ООО «Новые технологии», обратился в суд с тре-

бованием о принудительном выкупе кавказской овчарки, ссылаясь на ст. 241 ГК РФ. 

В суде Березин не признал требование ООО «Новые технологии», пояснив, что любит 

собаку и не проявляет к ней негуманного отношения. Кроме того, он полагает, что собствен-

ником животных могут быть только физические лица, поэтому ООО «Новые технологии» не 

может требовать выкупа собаки. 

Решите дело. 
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Вариант 3 

1. Коммерческие юридические лица: понятие и виды 

2. Решите задачу: 

Буртенко и Соленов имели на праве общей собственности двухэтажный жилой дом, 

причем по письменному соглашению между ними первый этаж (кирпичный) занимал Буртен-

ко, а второй (деревянный) – Соленов. В результате пожара, возникшего от удара молнии, 

крыша дома и второй этаж сгорели. Соленов потребовал, чтобы Буртенко освободил для него 

две комнаты из пяти, которые были на первом этаже, предложил израсходовать причитающее-

ся страховое возмещение на то, чтобы соорудить крышу. Буртенко отказался от этого и за-

явил, что Соленов может один получить страховое возмещение на сгоревшую часть дома, ко-

торая была в его владении, но не имеет никакого права на часть дома, занимаемую им, Бур-

тенко. 

Основательны ли требования Соленова? Каковы правомочия участников права общей 

собственности? 

 

Вариант 4 

1. Некоммерческие юридические лица: понятие и виды 

2. Решите задачу: 

Собственники двух расположенных по соседству друг с другом дач заключили договор 

о том, что они будут поочередно производить весеннюю и осеннюю уборку обоих примыка-

ющих к дачам земельных участков. Но так как участок Федорова вдвое превышает участок 

Семенова, было также условлено, что за уборку, произведенную Семеновым, он получает от 

Федорова доплату в размере минимального размера заработной платы в месяц. 

Первым уборку произвел Федоров. Но когда свои обязанности выполнил Семенов, Фе-

доров от уплаты денег отказался, сославшись на то, что их договор не имеет юридической си-

лы и носит чисто бытовой характер. 

Обоснованы ли соображения Федорова? 

 

Вариант 5 

1. Правовое регулирование предпринимательской деятельности гражданина 

2. Решите задачу: 

И. и П. состояли в приятельских отношениях с детства. Учитывая это, И., имея в соб-

ственности офис, по просьбе П. пустил его в своё помещение. П. собирался оказывать гражда-

нам юридические услуги, поэтому офис ему был необходим для работы с посетителями, под-

готовки документов и проч. Согласно устной договорённости, договор аренды стороны наме-

ревались заключить чуть позднее. Никаких сомнений у И. не возникало, поэтому, зная о том, 

что П. занимает его имущество без документов, он особо не беспокоился. 

Однако бизнес у П. не задался, поэтому спустя 2 месяца он покинул офис. Когда И. по-

требовал от него заплатить ему аренду за все время использования, тот указал, что поскольку 

никакого письменного документа между сторонами составлено не было, то ничего платить он 

не обязан. 

Возможно ли взыскание с П. задолженности? Если да, то какие доводы в этом деле яв-

ляются юридически значимыми? 

 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» – при полном знании и понимании содержания раздела, 

отсутствии ошибок, неточностей, демонстрации обучающимся системных зна-

ний и глубокого понимания закономерностей; при проявлении обучающимся 

умения самостоятельно и творчески мыслить; 

оценка «хорошо» – при полном содержательном ответе, отсутствии оши-

бок в изложении материала и при наличии не более четырех неточностей;  
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оценка «удовлетворительно» – показано понимание, но неполное знание 

вопроса, недостаточное умение формулировать свои знания по данному разделу; 

оценка «неудовлетворительно» – при полном несоответствии всем крите-

риям;  
 

Комплект контрольных работ по дисциплине ОПЦ. 07 Правовое обеспече-

ние ветеринарной деятельности 

 

Тема 7. Пенсионное обеспечение 
1. Понятие и условия назначения государственных пенсий.  

2. Основные виды государственных пенсий: по старости, инвалидности, по слу-

чаю потери кормильца, за выслугу лет, социальной.  

3. Определение недостатков и путей совершенствования пенсионной системы. 

4. Пенсионное обеспечение обществом доходов престарелых, инвалидов и се-

мей, потерявших кормильца, в порядке, установленном федеральным законода-

тельством.  

5. Выявление сущности пенсионной реформы. 

6. Каковы отличительные признаки трудовой пенсии по старости как вида соци-

ального обеспечения? Сформулируйте определение трудовой пенсии по старо-

сти 

7. В каких случаях трудовая пенсия по старости назначается досрочно?  

8. Из каких частей складывается трудовая пенсия по старости?  

9. Каков фиксированный базовый размер страховой части трудовой пенсии по 

старости?  

10. Как исчисляется страховая часть? 

11. Как исчисляется накопительная часть?4 

12. Сроки назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению.  

13. Особенности предоставления пенсий по случаю потери кормильца по госу-

дарственному пенсионному обеспечению. 

14. Документы, необходимые для назначения пенсий. Порядок обращения за 

назначением пенсии. 

15. Социальные пенсии.  
 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» – при полном знании и понимании содержания раздела, 

отсутствии ошибок, неточностей, демонстрации обучающимся системных зна-

ний и глубокого понимания закономерностей; при проявлении обучающимся 

умения самостоятельно и творчески мыслить; 

оценка «хорошо» – при полном содержательном ответе, отсутствии оши-

бок в изложении материала и при наличии не более четырех неточностей;  

оценка «удовлетворительно» – показано понимание, но неполное знание 

вопроса, недостаточное умение формулировать свои знания по данному разделу; 

оценка «неудовлетворительно» – при полном несоответствии всем крите-

риям;  
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Вопросы к дифференцированному зачёту по дисциплине  

ОПЦ.07 Правовое обеспечение ветеринарной деятельности 

 

1. Общая характеристика нормативно-правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности. 

2. Основные законодательные акты Российской Федерации в области 

ветеринарии 

3. Виды и органы правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. 

4. Система организации ветеринарной службы.  

5. Порядок ветеринарного обслуживания животноводства.  

6. Роль главного врача в руководстве ветеринарной службой.     

7. Порядок регистрации ветеринарных препаратов и средств по уходу за 

животными. 

8. Правила учета, отчетности и делопроизводства в ветеринарии. 

9. Нормативно-правовые акты, регулирующие профессиональную деятель-

ность. 

10. Особенности применения нормативно-правовых актов в сфере 

профессиональной деятельности. 

11. Юридические лица: понятие и виды 

12. Коммерческие юридические лица. 

13. Некоммерческие юридические лица. 

14. Правовое регулирование защиты предпринимательской деятельности и 

прав предпринимателей. 

15. Защита прав потребителей при заключении договоров на оказание 

услуг. 

16. Виды административных правонарушений. 

17. Виды административной ответственности. 

18. Механизм защиты нарушенных прав.  

19. Судебный порядок разрешения споров. 

20. Трудовой договор: понятие, содержание, виды.  

21. Порядок заключения трудового договора. 

22. Основания его прекращения трудового договора. 

23. Понятие заработной платы 

24. Ответственность работодателя за несвоевременную выплату 

заработной платы 

25. Нормы дисциплинарной ответственности работника. 

26. Нормы материальной ответственности работника. 

27. Понятие, виды и структура занятости населения. 

28. Государственное регулирование занятости населения. 

29. Понятие социальной защиты граждан 

30. Нормативно-правовое регулирование социальной защиты граждан 
 

Критерии оценки: 
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- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он полно излагает 

материал, дает правильное определение понятий; обнаруживает понимание ма-

териала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике; изла-

гает материал последовательно и правильно с точки зрения правового регулиро-

вания в сфере профессиональной деятельности. 

- оценка «хорошо» ставится, если обучающий дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, что и для оценки «5», но допускает не-

значительные ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочета в 

последовательности излагаемого с точки зрения правового регулирования в сфе-

ре профессиональной деятельности. 

- оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающий обнаруживает 

знание и понимание основных положений данной темы, но: излагает материал 

неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке 

правил; не умеет достаточно обосновать свои суждения; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки с точки зрения правового регулирования 

в сфере профессиональной деятельности; 

-  оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающий 

обнаруживает незнание большей части материала, допускает грубые ошибки в 

формулировке определений, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно 

излагает материал.
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