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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1 Программа подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 36.02.01 Ветеринария 
Образовательная программа среднего профессионального образования - 

программа подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по 

специальности 36.02.01 Ветеринария, реализуемая федеральным 

государственным бюджетным образовательным учреждением высшего 

образования «Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

(далее – СПбГАУ, Университет), представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную Университетом с учетом требований рынка 

труда на основе федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности 36.02.01 Ветеринария, а также с учетом рекомендованной 

примерной основной образовательной программы (далее – ПООП). 

ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария регламентирует цели, 

ожидаемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса. 

Миссия СПбГАУ заключается в подготовке конкурентоспособных кадров 

с высоким уровнем профессиональной и социальной компетентности, 

совершенствовании системы гарантии качества образовательных программ, 

повышении квалификации специалистов для решения комплекса 

агротехнологических, социально-демографических, инфраструктурных проблем 

развития аграрной сферы экономики и сельских территорий. 

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания 

учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих 

программ профессиональных модулей, программы учебной и производственной 

практики, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки 

обучающихся. 
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1.2 Нормативно-правовая база разработки программа подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 36.02.01 Ветеринария 
Нормативную правовую базу разработки ППССЗ по специальности 

36.02.01 Ветеринария, составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществлении образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 16.08.2013 № 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (с изменениями и 

дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 № 1199 «Об утверждении 

перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 05.08.2020 № 390 «О практической 

подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке 

обучающихся»); 

- Приказ Минпросвещения России от 23.11.2020 № 657 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 36.02.01 

Ветеринария»; 

- Приказ Минпросвещения России от 11.12.2020 № 712 «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Профессиональный стандарт «Ветеринарный фельдшер», 

утвержденный приказом Минтруда России от 21.12.2015 № 1079; 

- нормативно-методические документы Минобрнауки России, 

Минпросвещения России; 

- Устав Университета; 

- локальные нормативные акты Университета. 

 

 

 

http://ivo.garant.ru/#/document/71314312/entry/1000
http://ivo.garant.ru/#/document/71314312/entry/0


 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

ОП СПО - программа подготовки специалистов среднего звена 

 

    

Версия 1.0   Стр.5 из 21 

 

 

1.3 Цель (миссия) программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 36.02.01 Ветеринария 

Цель (миссия) ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария - 

подготовка квалифицированного специалиста, востребованного на рынке труда, 

развитие личностно-профессионального потенциала специалиста и его 

мобильности.  

В области обучения целью ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария 

является получение профессионального образования, позволяющего выпускнику 

успешно работать в избранной сфере деятельности, обладать общими и 

профессиональными компетенциями, способствующими социальной 

мобильности выпускника и устойчивости на рынке труда. 

В области воспитания целью ППССЗ является формирование социально-

личностных качеств обучающихся, способствующих укреплению 

нравственности, развитию общекультурных потребностей, творческих 

способностей, социальной адаптации, коммуникативности, толерантности.  

Для достижения поставленных целей ППССЗ, реализуемой в колледже по 

специальности 36.02.01 Ветеринария необходимо решить следующие задачи:  

- создание условий для овладения обучающимися общими и 

профессиональными компетенциями;  

 ориентация при определении содержания образования на запросы 

работодателей и потребителей;  

 ориентация на формирование у будущих выпускников готовности к 

самостоятельному принятию профессиональных решений; 

  формирование социально-личностных качеств выпускников: 

целеустремленность, организованность, трудолюбие, коммуникабельность, 

умение работать в коллективе, ответственность за конечный результат своей 

профессиональной деятельности, гражданственность, толерантность; 

повышение их общей культуры, способность самостоятельно приобретать и 

применять новые знания и умения. 

Результативностью работы Университета по подготовке специалистов со 

средним профессиональным образованием является востребованность 

выпускников и степень их профессиональной подготовки в соответствии с 

профессиональными стандартами. 
 

1.4 Общая характеристика программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 36.02.01 Ветеринария 
В соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по 

специальности 36.02.01 Ветеринария срок освоения ППССЗ зависит от 
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образовательной базы обучающихся и формы их обучения. Освоение 

обучающимися ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария при очной 

форме обучения осуществляется в следующие сроки: 
 

Уровень образования, 

необходимый для 

приема на обучение по 

ППССЗ 

Наименование 

квалификации 

Срок получения СПО по 

ППССЗ в очной форме 

обучения  

основное общее 

образование 

ветеринарный фельдшер 3 года 10 месяцев 

 

1.5 Требования к абитуриенту 

Абитуриент при поступлении в СПбГАУ на программу подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 36.02.01 Ветеринария должен 

представить оригинал документа об образовании установленного образца.  
 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 36.02.01 

ВЕТЕРИНАРИЯ 

 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников ППССЗ по 

специальности 36.02.01 Ветеринария: 13 Сельское хозяйство. 
 

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

сельскохозяйственные и домашние животные, их окружение и условия 

содержания; сельскохозяйственная продукция и сырье животного 

происхождения; биологические, лекарственные и дезинфицирующие препараты, 

предназначенные для животных; ветеринарные инструменты, оборудование и 

аппаратура; информация о заболеваниях животных и мерах по их профилактике; 

процессы организации и управления в ветеринарии; первичные трудовые 

коллективы. 
 

2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник готовится к следующим видам профессиональной 

деятельности:  

http://ivo.garant.ru/#/document/70807194/entry/11013
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Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Наименование 

квалификации  

Проведение ветеринарно-

санитарных и 

зоогигиенических 

мероприятий 

Проведение ветеринарно-

санитарных и 

зоогигиенических 

мероприятий 

ветеринарный 

фельдшер 

Проведение 

профилактических, 

диагностических и лечебных 

мероприятий 

Проведение 

профилактических, 

диагностических и 

лечебных мероприятий 

ветеринарный 

фельдшер  

 

3 КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

36.02.01 ВЕТЕРИНАРИЯ 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими и профессиональными компетенциями:  

Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
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ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 

Профессиональные компетенции  
Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

Проведение ветеринарно-санитарных и зоогигиенических мероприятий  

ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов 

животноводства и кормов.  

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для 

предупреждения возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

Проведение профилактических, диагностических и лечебных мероприятий  

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-

просветительской деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных 

манипуляций. 

ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий 

в условиях специализированных животноводческих хозяйств. 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих  

ПК 3.1 Выполнение работ по искусственному осеменению животных и 

птицы. 

 

4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ 

СРЕДНЕГО ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 36.02.01 

ВЕТЕРИНАРИЯ 

 

Структура ППССЗ включает обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений (вариативную часть). 

Обязательная часть ППССЗ направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций и составляет не более 70 процентов от общего 
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объема времени, отведенного на ее освоение, без учета объема времени на 

государственную итоговую аттестацию. 

Вариативная часть ППССЗ дает возможность расширения основных видов 

деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший 

образовательную программу, углубления подготовки обучающегося, а также 

получения дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда. 

ППССЗ имеет следующую структуру: 

общеобразовательный цикл – 1476 ч.; 

общий гуманитарный и социально-экономический цикл – не менее 468 ч.; 

математический и общий естественнонаучный цикл – не менее 144 ч.; 

общепрофессиональный цикл – не менее 612 ч.; 

профессиональный цикл – не менее 1728 ч.; 

государственная итоговая аттестация – 216 ч. 

Общеобразовательный цикл разработан в соответствии с ФГОС среднего 

общего образования с учетом получаемой специальности и включает в себя 

изучение следующих базовых дисциплин: русский язык, литература, 

иностранный язык, математика, история, физическая культура, основы 

безопасности жизнедеятельности, астрономия, родная литература и профильных 

дисциплин: информатика, химия, биология (включая индивидуальный проект). 

Перечень, содержание, объем и порядок реализации дисциплин (модулей) 

профессиональной подготовки определен Университетом самостоятельно в 

соответствии с ФГОС СПО и с учетом рекомендуемой ПООП по специальности 

36.02.01 Ветеринария. 

В общем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и 

общем естественнонаучном, общепрофессиональном и профессиональном 

циклах (далее - учебные циклы) ППССЗ выделяется объем работы обучающихся 

во взаимодействии с преподавателем по видам учебных занятий (урок, 

практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар и 

другое), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы 

обучающихся.  

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

формой, определяемой Университетом и фондами оценочных средств, 

позволяющими оценить достижение запланированных по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения.  

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического 

цикла ППССЗ предусматривает изучение следующих дисциплин: «Основы 



 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

ОП СПО - программа подготовки специалистов среднего звена 

 

    

Версия 1.0   Стр.10 из 21 

 

 

философии», «История», «Психология общения», «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности», «Физическая культура». 

Профессиональный цикл ППССЗ включает профессиональные модули, 

которые формируются в соответствии с основными видами деятельности, 

предусмотренными ФГОС СПО по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

 

4.1 Учебный план с календарным учебным графиком 

Учебный план представлен в приложении 1. 

Календарный учебный график представлен в приложении 2. 

 

4.2 Матрица компетенций  

Матрица компетенций определяет структурно-логические связи 

содержаний дисциплин, модулей, практик, входящих в ППССЗ и компетенций 

как планируемых результатов освоения образовательной программы, 

представлена в приложении 5. 

 

4.3 Рабочие программы учебных дисциплин (профессиональных 

модулей)  

Рабочая программа входит в состав комплекта документов ППССЗ по 

специальности 36.02.01 Ветеринария. Рабочая программа определяет цели 

изучения, назначение и место дисциплины (профессионального модуля) в 

системе подготовки обучающегося и организации обучения. Рабочая программа 

регламентирует деятельность преподавателей и обучающихся в ходе 

образовательного процесса по конкретной дисциплине (профессиональному 

модулю). 

Рабочие программы учебных дисциплин (профессиональных модулей) 

представлены в приложении 3.  
 

4.4 Практическая подготовка 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организуется при реализации учебных дисциплин (модулей) и учебной и 

производственной практики, в том числе производственной (преддипломной) 

практики.  

Часть профессионального цикла ППССЗ, выделяемого на проведение 

практик, определяется Университетом в объеме не менее 25 процентов от 

профессионального цикла образовательной программы. 

Рабочие программы практик представлены в приложении 4. 
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4.5 Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания представлена в приложении 10. 

 

4.6 Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 11. 

 

5 ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО 

ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 36.02.01 ВЕТЕРИНАРИЯ 

 

5.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение ППССЗ 

Библиотечный фонд Университета укомплектован печатными и (или) 

электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по 

каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное 

учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В качестве основной литературы Университет использует учебники, 

учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

Пользователям доступны полнотекстовые ЭБС и библиографические базы 

данных: 

- Издательство Лань ЭБС «Издательство Лань»; 

- «Университетская библиотека - онлайн»; 

- Издательство учебной литературы «КноРус медиа». 

Обучающиеся обеспечиваются возможностью индивидуального доступа 

из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. 

Университет обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам (модулям). 

 

5.2 Кадровое обеспечение реализации ППССЗ 

Реализация ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария 

обеспечивается педагогическими работниками Университета, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в 

том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 13 

Сельское хозяйство и имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации ППССЗ по 

специальности 36.02.01 Ветеринария, должны получать дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том 

числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 
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соответствует области профессиональной деятельности 13 Сельское хозяйство 

не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 13 Сельское хозяйство в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей ППССЗ 

по специальности 36.02.01 Ветеринария, составляет не менее 25 процентов. 

 

5.3 Материально-техническое обеспечение реализации ППССЗ  

Университет располагает необходимой материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности обучающихся, 

предусмотренных учебным планом по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных ППССЗ, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, 

мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими 

средствами обучения и материалами, учитывающими требования 

международных стандартов. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

6 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

36.02.01 ВЕТЕРИНАРИЯ 

 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 36.02.01 Ветеринария, 

Положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена, Положением о государственной итоговой аттестации по программам 

среднего профессионального образования оценка качества освоения 

обучающимися программ подготовки включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 
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и промежуточной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в 

соответствии с разработанными оценочными средствами по дисциплинам 

ППССЗ. 

6.1 Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся 

на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ППССЗ созданы оценочные средства для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. Оценочные  

средства включают: 

- контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

контрольных работ, зачетов и экзаменов; 

- тесты и компьютерные тестирующие программы; 

- примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п.; 

- иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированное 

компетенций обучающихся. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

программы привлекает работодателей и их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников образовательной 

организации. 

Оценочные средства представлены в приложении 8.  

 

6.2 Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

ППССЗ  

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы, которая выполняется в виде 

дипломной работы (дипломного проекта) и демонстрационного экзамена. 

Программа ГИА представлена в приложении 9.  

 

7 УСЛОВИЯ ОБУЧЕНИЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ В 

УНИВЕРСИТЕТЕ ПО ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА  
 

7.1 Организация образовательного процесса в Университете по 

ППССЗ для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья по специальности  

В соответствии со статьей 78 главы Федерального закона от 29 декабря 
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2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями), Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями); Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14.06.2013 №464 «Об утверждении порядка организации и 

осуществлении образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями), 

Требованиями к организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных  

образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного 

процесса (письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки 

рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 18 марта 2014 г. N 06-281), 

Методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования 

(утверждены Департаментом государственной политики в сфере подготовки 

рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 22 апреля 2015 г. N 06-443) в 

Университете созданы условия для интегрированного (инклюзивного) обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, определены особые 

условия обучения и направления работы с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и нуждающихся в создании специальных условий 

обучения (воспитания), осваивающих ППССЗ по специальности - имеются 

специальные технические средства обучения коллективного и индивидуального 

пользования; при необходимости лица с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалиды могут воспользоваться помощью компетентного ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимое техническое 

содействие, в том числе: проведение индивидуальных и групповых 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания Университет, и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 

программ инвалидами и обучающимися лицами с ОВЗ. 

Задачи инклюзивного образования: 

- освоение обучающимися программ подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО; 

- формирование толерантного отношения к проблемам людей с 

ограниченными возможностями здоровья у всех участников образовательных 

отношений; 

- успешная социализация обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ОВЗ. 

В Университете может реализовываться интегрированное (инклюзивное) 

обучение посредством совместного обучения лиц с ограниченными 
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возможностями здоровья и обучающихся, не имеющих таких ограничений, в 

одной учебной группе, либо посредством создания учебной группы для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, либо путем сочетания 

интегрированной (инклюзивной) формы организации образовательного процесса 

с другими формами. Стипендиальное обеспечение обучающихся инвалидов и 

обучающихся лиц с ОВЗ, принятых на обучение за счет средств федерального 

бюджета, осуществляется в соответствии Положением о стипендиальном фонде 

Университета. 

В Университете создаются надлежащие материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа инвалидов лиц с  

ОВЗ в здания и помещения Университета: доступность прилегающей 

территории, доступность входных путей. Приемная комиссия расположена на 

первом этаже, имеется отдельный вход. 

Зачисление на обучение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется в 

соответствии с Правилами приема граждан на обучение по программам среднего 

профессионального образования Университета, на основании рекомендаций, 

данных по результатам медико-социальной экспертизы или психолого- медико-

педагогической комиссии с рекомендациями о необходимых специальных 

условиях обучения. Численность обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с 

ОВЗ в учебной группе со специальными условиями для получения образования 

не должна превышать 15 человек. Расписание для обучающихся в данных 

учебных группах, устанавливается с учетом повышенной утомляемости 

контингента. При этом максимальный объем учебной нагрузки обучающихся 

инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ может быть снижен до 45 часов в неделю 

при шестидневной учебной неделе, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы. Максимальный объем 

аудиторной нагрузки для обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ 

может быть снижен до 30 академических часов в неделю. 

Численность обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ в учебной 

группе, созданной посредством совместного обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и обучающихся, не имеющих таких ограничений, не 

должна превышать 4 человек. Сроки освоения ППССЗ определяются в 

соответствии с ФГОС СПО. Для обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с 

ОВЗ (при наличии), могут быть разработаны адаптированные программы 

обучения, сроки освоения которых могут быть увеличены не более чем на 10 

месяцев. С этой целью устанавливается индивидуальный учебный план. 

Возможен перевод обучающегося лица с ОВЗ на адаптированную 

образовательную программу или индивидуальный план обучения в процессе 

обучения. Конкретные формы и процедуры текущего контроля и успеваемости и 
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промежуточной аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ 

устанавливается Положениями Университета, регламентирующими 

образовательную деятельность. Для обучающихся инвалидов и обучающихся 

лиц с ОВЗ осуществляется входной контроль знаний, назначение которого 

состоит в определении их способностей и готовности к освоению материала. 

Форма входного контроля для обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с 

ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и 

т.п.). 

При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время 

для подготовки ответа. Текущий контроль успеваемости осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, а также 

выполнения домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в 

целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий; 

соответствии формы действия данному этапу усвоения материала; правильности 

выполнения требуемых действий; соответствия формы действия данному этапу 

усвоения учебного материала; формировании действия с должной мерой 

обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты 

выполнения) и т.д. 

Текущий контроль позволяет своевременно выявить затруднения и 

отставание в обучении и внести коррективы в учебную деятельность. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов 

и/или экзаменов согласно учебному плану и графику учебного процесса. 

Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и 

обучающихся лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При этом может быть предусмотрено 

увеличение времени на подготовку к экзаменам, а также предоставлено 

дополнительное время для подготовки ответа. 

Возможно установление индивидуальных графиков прохождения 

промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и обучающимися 

лицами с ОВЗ, в том числе с проведением промежуточной аттестации в 

несколько этапов с использованием рубежного контроля. По окончании 

обучения выпускники-инвалиды и выпускники с ОВЗ должны освоить те же 

области и объекты профессиональной деятельности, что и остальные 

выпускники, и быть готовыми к выполнению всех обозначенных во ФГОС СПО 

видов деятельности. 

Вводить какие-либо дифференциации и ограничения в отношении 

профессиональной деятельности выпускников-инвалидов и выпускников с ОВЗ 
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не допускается. Практика является обязательным разделом ППССЗ. Цели, задачи 

и формы отчетности обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ 

устанавливается программой практики. К реализации ППССЗ по специальности 

СПО 36.02.01 Ветеринария для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ привлекаются 

преподаватели, которые ознакомлены с психофизическими возможностями 

обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ. 

Преподаватели обязаны уделять внимание индивидуальной работе с 

обучающимися инвалидами и обучающимися лицами с ОВЗ. 

Индивидуальные консультации являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению контакта между 

преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся лицом с ОВЗ. 

ППССЗ по специальности СПО 36.02.01 Ветеринария для обучающихся 

инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ обеспечивается учебно-методической 

документацией и учебно-методическими комплексами. 

В случае использования дистанционных образовательных технологий 

каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде с использованием технических и программных средств, 

содержащей все образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 

программах дисциплин и профессиональных модулей. Обучающиеся инвалиды 

и обучающиеся лица с ОВЗ обеспечиваются доступом ко всем печатным и 

образовательным ресурсам Университет. 

ГИА выпускников-инвалидов и выпускников с ОВЗ является обязательной 

и осуществляется после освоения ППССЗ в полном объеме. ГИА выпускников- 

инвалидов и выпускников с ОВЗ проводится в соответствии с Положением о 

государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования Университет. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении ГИА. В специальные условия могут 

входить: предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для ответа, 

присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую помощь, 

формы предоставления заданий и ответов, использование специальных 

технических средств и др. 

Отчисление, перевод, восстановление на обучение, предоставление 

академических и иных отпусков обучающихся инвалидов и обучающихся лиц с 

ОВЗ регулируется соответствующими локальными нормативными актами 

Университет. 
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Организация образовательного процесса для обучающихся инвалидов и 

обучающихся лиц с ОВЗ предусматривает обязательное осуществление 

психолого-медико-педагогического сопровождения. Основными задачами 

психолого-медико-педагогического сопровождения являются: 

- осуществление мониторинга обучения и развития; 

- преодоление трудностей, возникающих в процессе обучения; 

- обеспечение межличностных отношений между участниками 

образовательного процесса; 

- информирование родителей (законных представителей) относительно 

особенностей организации и задач образования и развития обучающегося. 

Работу по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляют 

заместитель директора по воспитательной работе, куратор учебной группы.  
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Заключение 

на образовательную программу среднего профессионального образования 

программу подготовки специалистов среднего звена)  

по специальности 36.02.01 Ветеринария 

 

Образовательная программа среднего профессионального образования -

программа подготовки специалистов среднего звена, реализуемая федеральным 

государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» (далее - Университет) 

представляет собой систему документов, разработанную в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария, 

утвержденным приказом Министерства просвещения РФ от «23» ноября 2020г. № 657. 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена (далее 

ППССЗ) содержит следующие положения: 

- Общие положения; 

- характеристика профессиональной деятельности выпускника ППССЗ по 

специальности 36.02.01 Ветеринария; 

- компетенции выпускника ППССЗ специальности, формируемые в 

результате освоения ППССЗ; 

- документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ по специальности 36.02.01 

Ветеринария; 

- фактическое ресурсное обеспечение ППССЗ по специальности 36.02.01 

Ветеринария; 

- характеристику среды Университета, обеспечивающую развитие общих 

компетенций выпускников; 

- нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария; 

- нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся. 

В составе ППССЗ имеются приложения: 

- учебный план; 

- календарный учебный график; 

-рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей; 

- программы учебной и производственной практик; 

- фонды оценочных средств; 

- программа государственной итоговой аттестации. 

Программа подготовки специалистов среднего звена соответствует 

современным требованиям, предъявляемым к специалистам среднего звена в области: 

- проведения ветеринарно-санитарных и зоогигиенических мероприятий; 

- проведение профилактических, диагностических и лечебных мероприятий; 
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- выполнения работ по профессии оператор по искусственному осеменению 

животных и птицы. 

Заключение: 

Содержание разделов образовательной программы среднего 

профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего 

звена, описанные результаты соответствуют ее целям и задачам. 

На основании анализа программы можно сделать вывод, что представленная 

программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 36.02.01 

Ветеринария отражает современные инновационные тенденции в развитии сельского 

хозяйства, проведения ветеринарно-санитарных и зоогигиенических мероприятий, 

проведение профилактических, диагностических и лечебных мероприятий с учетом 

потребностей работодателей и соответствует требованиям, предъявляемым к 

квалификации «Ветеринарный фельдшер» по специальности 36.02.01 Ветеринария. 
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