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1 Результаты обучения по дисциплине  

 

Результаты обучения по дисциплине «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1. Результаты обучения по дисциплине 

 
Код и 

наименование 
компетенции 

Код и 

наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

ОПК-3 Способен 

разрабатывать нормативно-

правовое обеспечение 

соответствующей сферы 

профессиональной 

деятельности, проводить 

экспертизу нормативных 

правовых актов, расчет затрат 

на их реализацию и 

определение источников 

финансирования, осуществлять 

социально-экономический 

прогноз последствий их 

применения и мониторинг 

правоприменительной 

практики. 

ИОПК-3.1 Представляет 

специфику нормативно-

правового обеспечения 

соответствующей сферы 

профессиональной 

деятельности, требований к 

механизму и форме 

разработки данного 

обеспечения и демонстрирует 

способность к их разработке, 

экспертизе, прогнозу 

последствий их применения и 

мониторингу 

правоприменительной 

практики 

Знать: специфику нормативно-

правового обеспечения 

соответствующей сферы 

профессиональной 

деятельности, требований к 

механизму и форме разработки 

данного обеспечения 

Уметь: разрабатывать 

нормативно-правовое 

обеспечение соответствующей 

сферы профессиональной 

деятельности, проводить 

экспертизу, прогнозировать 

последствия применения 

нормативно-правового 

обеспечения соответствующей 

сферы профессиональной 

деятельности и осуществлять 

мониторинг 

правоприменительной 

практики 

Владеть: способностью к 

разработке нормативно-

правового обеспечения 

соответствующей сферы 

профессиональной 

деятельности, навыками 

проведения экспертизы, 

прогноза последствий их 

применения и мониторинга 

правоприменительной 

практики 



Код и 
наименование 

компетенции 

Код и 
наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

 ИОПК3.2 Применяет методики 

и алгоритмы расчета затрат на 

реализацию и определение 

источников финансирования 

нормативно-правовых актов 

Знать: методики и алгоритмы 

расчета затрат на реализацию и 

определения источников 

финансирования нормативно-

правовых актов 

Уметь: применять методики и 

алгоритмы расчета затрат на 

реализацию и определения 

источников финансирования 

нормативно-правовых актов 

Владеть: навыками расчета 

затрат на реализацию и 

определения источников 

финансирования нормативно-

правовых актов 



 

2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Дисциплина «Организационное поведение в государственных и 

муниципальных организациях» относится к обязательной части Блока 1 

образовательной программы. 

 

3 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» составляет 4 зачетных 

единиц / 144 часов (таблица 2). 

Содержание дисциплины «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» представлено в таблицах 3 

– 6. 

 



Таблица 2. Структура дисциплины  

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

В т.ч. по семестрам   

№ 2 № 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 144 144  

1. Контактная работа: 40 40  

Аудиторная работа 40 40  

в том числе: 

лекции (Л) 10 10  

практические занятия (ПЗ) 30 30  

лабораторные работы (ЛР)    

курсовая работа (проект) (КР/КП) (консультация, защита)     

консультации перед экзаменом     

2. Самостоятельная работа (СРС) 104 104  

реферат/эссе (подготовка) 30 30  

тест (подготовка) 44 44  

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и материала учебников и учебных 

пособий, подготовка к лабораторным и практическим занятиям, 

коллоквиумам и т.д.) 

30 

30  

Подготовка к экзамену (контроль)    

Подготовка к зачёту/ зачёту с оценкой (контроль)    

Вид промежуточного контроля: Зачет с оценкой 

Промежуточный контроль    

 

 



ОЧНО-ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

Вид учебной работы 

Трудоёмкость 

час. 

всего/* 

в т.ч. по семестрам   

№ № 

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 144 144  

1. Контактная работа: 40 40  

Аудиторная работа 40 40  

в том числе: 

лекции (Л) 10 10  

практические занятия (ПЗ) 30 30  

лабораторные работы (ЛР)    

курсовая работа (проект) (КР/КП) (консультация, защита)     

консультации  перед экзаменом     

2. Самостоятельная работа (СРС) 104 104  

реферат/эссе (подготовка) 30 30  

тест (подготовка) 44 44  

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и материала учебников и учебных 

пособий, подготовка к лабораторным и практическим занятиям, 

коллоквиумам и т.д.) 

30 

30  

Подготовка к экзамену (контроль)    

Подготовка к зачёту/ зачёту с оценкой (контроль)    

Вид промежуточного контроля: Зачет с оценкой 

Промежуточный контроль    

 

 

 



Таблица 3. Содержание дисциплины (модуля) 

 

№ 

п/п 
Название раздела дисциплины (модуля) Форма образовательной деятельности 

Количество часов 

очная форма 

обучения 

очно-заочная 

форма обучения 

заочная форма 

обучения 

1 2 4 5 6 7 

1 
Теоретические аспекты организационного 

поведения 

занятия лекционного 

типа 

всего 4 4  

в том числе в форме 

практической 

подготовки 

4 6  

занятия семинарского 

типа 

всего 12 12  

в том числе в форме 

практической 

подготовки 

16 16  

самостоятельная работа обучающихся 52 52  

2 
Управление организационными 

процессами 

занятия лекционного 

типа 

всего 6 6  

в том числе в форме 

практической 

подготовки 

6 6  

занятия семинарского 

типа 

всего 18 18  

в том числе в форме 

практической 

подготовки 

18 18  

самостоятельная работа обучающихся 52 52  

Контроль    

Итого 144 144  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 4. Содержание занятий лекционного типа 

 

№ 

п/п 

Название раздела 

дисциплины (модуля) 
Содержание занятий лекционного типа 

Код результата 

обучения 

Количество часов 

очная форма 

обучения 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1 2 4  5 6 7 

1 

Теоретические аспекты 

организационного поведения 

 

Введение в теорию организации и 

организационное поведение  
ОПК-3 2 2  

Теоретико- методологические основы 

исследования организаций и организационного 

поведения  

ОПК-3 2 2  

2 
Управление 

организационными 

процессами  

Структуры социальных организаций ОПК-3 2 2  

Жизненный цикл организации и 

организационные изменения 
ОПК-3 2 2  

Поведение в организации ОПК-3 2 2  

Итого 10 10  



Таблица 5. Содержание и формы занятий семинарского типа 

 

№ 

п/п 

Название раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Формы и содержание занятий семинарского типа 

(семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные 

аналогичные занятия) 

Код результата обучения 

Количество часов 

очная форма 

обучения 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1 2 4  5 6 7 

1 

Теоретические 

аспекты 

организационного 

поведения 

 

Введение в теорию организации и 

организационное поведение (семинар) 
ОПК-3 6 6  

Теоретико- методологические основы 

исследования организаций и организационного 

поведения (семинар) 

ОПК-3 6 6  

2 
Управление 

организационными 

процессами  

Структуры социальных организаций (семинар) ОПК-3 6 6  

Жизненный цикл организации и организационные 

изменения (семинар) 
ОПК-3 6 6  

Поведение в организации (семинар) ОПК-3 6 6  

Итого 30 30  



 

 Таблица 6. Содержание и формы самостоятельной работы обучающихся 

 

№ 

п/п 

Название раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Формы и содержание самостоятельной работы 

обучающихся 
Код результата обучения 

Количество часов 

очная форма 

обучения 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1 2 4  5 6 7 

1 

Теоретические 

аспекты 

организационного 

поведения 

 

Введение в теорию организации и 

организационное поведение  
ОПК-3 26 26  

Теоретико- методологические основы 

исследования организаций и организационного 

поведения  

ОПК-3 26 26  

2 
Управление 

организационными 

процессами  

Структуры социальных организаций  ОПК-3 17 17  

Жизненный цикл организации и организационные 

изменения  
ОПК-3 17 17  

Поведение в организации  ОПК-3 18 18  

Итого 144 144  
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

 

4.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в 

том числе отечественного производства 

 

Состав лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства, дисциплины 

«Организационное поведение в государственных и муниципальных 

организациях» представлен в таблице 7. 

 

Таблица 7. Программное обеспечение дисциплины  

 

№ п/п Программное обеспечение 
Страна 

производства 
Реквизиты документа 

Лицензионное программное обеспечение 

1 
Пакет обновления КОМПАС-

3D до версий v20 и v21 
Россия 

Сублицензионный 

договор № АСЗ-21-01346 

от 26.08.2021 

2 SmetaWIZARD версия v.4 Россия 

Сублицензионный 

договор № 2600.СЛ.В-

2021 от 21.04.2021 

3 nanoCAD Россия 
Партнерское соглашение 

№ НР-22/269-АУЦ 

4 Microsoft США 

Контракт на оказание 

услуг № 

03721000213210000390001 

от 22.12.2021 

Свободно распространяемое программное обеспечение 

5 Adobe Acrobat Reader DC США 
открытое лицензионное 

соглашение GNU 

6 Adobe Foxit Reader США 
открытое лицензионное 

соглашение GNU 

7 WinRar США 
открытое лицензионное 

соглашение GNU 

8 7Zip США 
открытое лицензионное 

соглашение GNU 

 

 

4.2 Учебное обеспечение дисциплины  

 

Учебное обеспечение дисциплины «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» представлено в таблице 8. 

 

Таблица 8. Обеспеченность дисциплины учебными изданиями 
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№ 

п/п 
Учебное издание 

Вид 

учебного 

издания 

Количество 

экземпляров 

(указывается 

только для 

печатных 

изданий) 

1 

Михненко, П. А. Теория организации и организационное 

поведение : учебник : [16+] / П. А. Михненко. – Москва : 

Университет Синергия, 2019. – 192 с. : табл., граф., ил. – 

(Университетская серия). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571508 (дата 

обращения: 25.08.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4257-

0322-4. – Текст : электронный. 

электронное  

2 

Згонник, Л. В. Организационное поведение : учебник / 

Л. В. Згонник. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 

231 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684510 (дата 

обращения: 25.08.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

04604-9. – Текст : электронный. 

электронное  

3 

Красовский, Ю. Д. Организационное поведение : учебник / 

Ю. Д. Красовский. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 488 с. : ил., 

табл., граф. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684698 (дата 

обращения: 25.08.2023). – Библиогр.: с. 469-470. – ISBN 978-5-

238-02186-7. – Текст : электронный. 

электронное  

4 

Басенко, В. П. Организационное поведение : современные 

аспекты трудовых отношений : учебное пособие / В. П. Басенко, 

Б. М. Жуков, А. А. Романов. – 3-е изд., стер. – Москва : Дашков 

и К°, 2022. – 380 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684483 (дата 

обращения: 25.08.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

04605-6. – Текст : электронный. 

электронное  

 

 

4.3 Методическое обеспечение дисциплины  

 

Методическое обеспечение дисциплины «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» представлено в таблице 9. 

 

Таблица 9. Обеспеченность дисциплины методическими изданиями 

 

№ 

п/п 
Методическое издание 

Вид 

методического 

издания 

Количество 

экземпляров 

(указывается 

только для 

печатных 

изданий) 

1 

Шапиро, С. А. Организационное поведение : учебное пособие : 

[16+] / С. А. Шапиро. – 2-е изд., доп. и перераб. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 446 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – 

электронное  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571508
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684510
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684698
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684483
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URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562608.– 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-2986-4. – Текст : электронный. 

2 

Организационное поведение : учебное пособие / А. B. Назаренко, 

Д. В. Запорожец, Д. С. Кенина [и др.] ; Ставропольский 

государственный аграрный университет, Кафедра менеджмента. – 

Ставрополь : Ставропольский государственный аграрный 

университет (СтГАУ), 2017. – 168 с. : ил. – Режим доступа: по 

подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484920 . – 

Библиогр.: с. 127-128. – Текст : электронный. 

электронное  

 

4.4 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

 

Состав современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем дисциплины «Организационное поведение в 

государственных и муниципальных организациях» представлен в таблице 10. 

 

Таблица 10. Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 

 

№ п/п 
Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 
Режим доступа 

1 

Электронно-библиотечная система 

«ЛАНЬ».  
 

Режим доступа: 

https://e.lanbook.com 

2 
Электронно-библиотечная система 

«Университетская библиотека онлайн». 

Режим 

доступа: 

http://biblioclub.ru 
 

3 
СПС «Консультант +». 

 
 

 

 

5 Материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины «Организационное 

поведение в государственных и муниципальных организациях» представлено в 

таблице 11. 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562608
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484920
https://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red


 

Таблица 11. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

1 2 3 

 1. Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа 

1.1 Аудитория 3220: 

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 

 2. Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа 

2.1 Аудитория № 3220 – учебная аудитория для проведения семинаров: 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 



 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 

 2.2 Аудитория № 3220– учебная аудитория для проведения практических занятий: 

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 



 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

 3. Учебные аудитории для проведения групповых консультаций 

3.1 Аудитория № 3220: 

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 



 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

 4. Учебные аудитории для проведения индивидуальной работы обучающихся 

4.1 Аудитория № 3220: 

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 



 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

 5. Учебные аудитории для проведения самостоятельной работы обучающихся 

5.1 Аудитория № 3220: 

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 

 6. Учебные аудитории для проведения промежуточной аттестации 

6.1 Аудитория № 3220: 

196601, Санкт-Петербург, 

город Пушкин, 



 

№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, технических средств обучения используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом  

Перечень основного оборудования 

1. Столы 

2. Стулья 

3. Рабочее место преподавателя 

Перечень технических средств обучения 

1. Доска-экран 

2. Комплект мультимедийного оборудования (экран, интерактивный проектор, 

автоматизированное рабочее место с персональным компьютером с лицензионным программным 

обеспечением) 

3. Источник бесперебойного питания, 

4. Сетевой фильтр 

Программное обеспечение 

1. Microsoft США Контракт на оказание услуг № 03721000213210000390001 от 22.12.2021 

2. Adobe Acrobat Reader DC США открытое лицензионное соглашение GNU 

3. Adobe Foxit Reader США открытое лицензионное соглашение GNU 

4. WinRar США открытое лицензионное соглашение GNU 

5. 7Zip США открытое лицензионное соглашение GNU 

6. Google Chrome США открытое лицензионное соглашение GNU 

7. Mozilla Firefox США открытое лицензионное соглашение GNU 

Петербургское шоссе, д. 2, 

строение 2 



Страница 22 из 18  

 

 

 

 


