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1 Назначение и область применения 

1.1 Положение о порядке присвоения квалификации по профессии 

рабочего, должности служащего по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ФГБОУ ВО СПбГАУ (далее – Положение) 

определяет порядок проведения квалификационного экзамена по 

образовательным программам среднего профессионального образования (далее 

– СПО), регулирует порядок присвоения квалификации с возможным 

присвоением уровня квалификации (разряда, класса, категории) и выдачу 

документов о профессии рабочего, должности служащего в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

(далее – Университет, СПбГАУ). 

1.2 Требования настоящего Положения являются обязательными для 

применения всеми работниками Университета и обучающимися по 

образовательным программам СПО в СПбГАУ. 
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2 Нормативные ссылки 

 

Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

26.08.2020 № 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

14.07.2023 № 534 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей 

служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение»; 

 федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования; 

 Уставом ФГБОУ ВО СПбГАУ; 

 локальными нормативными актами.
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3 Общие положения 

 

3.1 Обучающиеся по образовательным программам СПО осваивают 

профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько), если 

соответствующим федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) предусмотрено 

освоение программы профессионального обучения по профессии рабочего, 

должности служащего в соответствии с перечнем профессий рабочих, 

должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение. 

3.2 Квалификационный экзамен как форма промежуточной аттестации 

проводится по завершению изучения профессионального модуля по освоению 

профессии рабочего, должности служащего. 

3.3 Квалификационный экзамен проводится для определения 

соответствия полученных знаний, умений и навыков программе 

профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим 

профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий 

по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии 

таких разрядов, классов, категорий).  

3.4 Квалификационный экзамен направлен на оценку готовности 

обучающихся к выполнению работ, установленных квалификационными 

требованиями или профессиональными стандартами по соответствующим 

профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии). 

3.5 Квалификационный экзамен проводится в сроки, предусмотренные 

рабочим учебным планом и календарным учебным графиком Университета по 

соответствующей образовательной программе СПО. 

3.6 Квалификационный экзамен по усмотрению Университета может 
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быть проведен в форме демонстрационного экзамена. 

3.7 Условием допуска к квалификационному экзамену является 

успешное освоение обучающимися всех элементов профессионального модуля, 

связанного с выполнением работ по профессиям рабочих, должностям 

служащих: междисциплинарных курсов и практик. Обучающиеся допускаются к 

квалификационному экзамену приказом по Университету.  

3.8 Квалификационный экзамен проводится в день, освобожденный от 

других видов учебных занятий за счет времени, отведенного на промежуточную 

аттестацию. Квалификационный экзамен может проводиться как в период 

экзаменационной сессии, так непосредственно по завершении обучения по 

профессиональному модулю (рассредоточено, без концентрации оценочных 

процедур в формате экзаменационных сессий).  

3.9 Квалификационный экзамен проводится в специально 

подготовленных помещениях: учебных кабинетах, лабораториях, учебно-

производственных мастерских, на предприятии (при необходимости). 

3.10 Время на проведение квалификационного экзамена устанавливается 

в зависимости от формы проведения экзамена в соответствии с рабочим учебным 

планом. 

3.11 В период подготовки к квалификационному экзамену могут 

проводиться консультации в соответствии с рабочим учебным планом. 

3.12 Квалификационный экзамен может состоять из одного или 

нескольких аттестационных испытаний следующих видов:  

 проверка теоретических знаний в пределах требований, указанных в 

квалификационных справочниках или профессиональных стандартах по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих; 

 выполнение комплексного практического задания (изготовление 

продукции (детали), выполнение процесса деятельности (когда результат 
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деятельности не оформлен как продукт или принципиально важен сам процесс). 

При выполнении комплексного практического задания оценка производится 

путем сравнения представленного продукта с эталоном, сопоставления 

усвоенных алгоритмов деятельности с заданным эталоном деятельности;  

 защита портфолио, при этом оценка производится путем сопоставления 

набора документов, содержащихся в портфолио, с установленными 

требованиями;  

 защита производственной практики, при этом оценка производится 

путем разбора данных аттестационного листа (характеристики 

профессиональной деятельности обучающегося на практике) с указанием видов 

работ, выполненных во время практики, их объема, качества выполнения в 

соответствии с технологией и требованиями организации, в которой проходила 

практика;  

 выполнение кейс-задания (представляет собой задание, состоящее из 

описания некоторой реальной, конкретно-практической ситуации и 

совокупности вопросов (задач) к ней).  

3.13 Университет обеспечивает необходимые материально-технические и 

организационно-методические условия для проведения квалификационного 

экзамена (помещения и лаборатории, оборудование, расходные материалы и др.).  

3.14 На квалификационном экзамене должны быть представлены 

следующие документы: 

  рабочая программа профессионального модуля по выполнению работ по 

рабочей профессии, должности служащего;  

 фонд оценочных средств для оценки компетенций для присвоения 

рабочей профессии, должности служащего, в том числе инструкции по 

проведению квалификационного экзамена;  

 приказ о составе квалификационной комиссии для приема 
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квалификационного экзамена;  

 приказ о допуске обучающихся к сдаче квалификационного экзамена;  

 аттестационные листы по практике на каждого обучающегося;  

 протокол заседания квалификационной комиссии (Приложение А); 

 сводная ведомость (Приложение Б);  

 итоговая оценочная ведомость (Приложение В); 

 зачетные книжки;  

 наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные 

документы, разрешенные к использованию на квалификационном экзамене;  

 расходные материалы и раздаточный материал, необходимый для 

проведения квалификационного экзамена;  

 инструкции по охране труда и технике безопасности на рабочем месте.  

3.15 Фонд оценочных средств для проведения оценочных процедур в 

рамках квалификационного экзамена разрабатывается преподавателями 

профессионального цикла и мастерами производственного обучения, 

задействованными в реализации данного профессионального модуля. 

Содержание заданий отражает квалификационные требования или требования к 

выполнению трудовых функций и видов работ в профессиональных стандартах 

по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих.  

3.16 Присваиваемый уровень квалификации (разряд, класс, категория) по 

профессии рабочего, должности служащего должен соответствовать 

установленным квалификационным требованиям или профессиональным 

стандартам по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих 

(при наличии).  

3.17 Критериями для присвоения квалификационного разряда, класса, 

категории по профессиям рабочих, должностям служащих являются:  

- качество сдачи обучающимися квалификационного экзамена, 
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позволяющее оценить уровень профессиональной подготовки по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих;  

- соответствие уровня подготовки обучающихся квалификационным 

требованиям или профессиональным стандартам по профессии рабочих, 

должности служащих.  

3.18 Если обучающийся не продемонстрировал навыки и знания, 

требуемые квалификационной характеристикой, не выполнил нормы выработки 

во время выполнения практической работы, допустил брак, нарушил требования 

безопасности труда или не продемонстрировал их знание, квалификационная 

комиссия вправе принять решение о том, что квалификация по профессии 

рабочего, должности служащего обучающемуся не присваивается.
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4 Квалификационная комиссия 

 

4.1 Для проведения квалификационного экзамена создается 

квалификационная комиссия. Состав квалификационной комиссии утверждается 

приказом ректора.  

4.2 В состав квалификационной комиссии включаются: председатель 

комиссии — представитель работодателя; члены комиссии: ведущие 

преподаватели профессиональных дисциплин, мастера производственного 

обучения, представители организации, на базе которой проходит 

квалификационный экзамен, если он проводится вне образовательной 

организации (по согласованию); секретарь. 

4.3 Председатель организует и контролирует деятельность комиссии, 

обеспечивает единство требований к экзаменующимся.  

4.4 Квалификационная комиссия определяет факт освоения 

обучающимся профессиональных компетенций или самостоятельно 

разработанных Университетом дополнительных компетенций, 

соответствующих виду профессиональной деятельности; оценивает личностные 

качества обучающегося (освоения обучающимся общих компетенций); 

оценивает эффективность выполняемой работы, соответствие 

продемонстрированных параметров деятельности и (или) характеристик 

продукта деятельности квалификационным требованиям или профессиональным 

стандартам соответствующей профессии рабочего, должности служащего.  

4.5 По результатам квалификационного экзамена выставляются оценки 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

4.6 Обучающимся успешно освоившим все элементы 

профессионального модуля (при отсутствии оценок «удовлетворительно»), 

сдавшим экзамен на «хорошо» и «отлично», квалификационная комиссия может 

присвоить повышенный разряд, класс, категорию.  



 

ФГБОУ ВО СПбГАУ 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке присвоения квалификации по профессии рабочего, должности 

служащего по образовательным программам среднего профессионального 

образования в ФГБОУ ВО СПбГАУ 

СМК-СТО-    /    -2024 

 

 стр. 13  

 

 

4.7 Решение о результатах принимается квалификационной комиссией в 

отсутствии обучающегося открытым голосованием простым большинством 

голосов присутствующих членов комиссии на основании подсчёта результатов 

по инструкциям или критериям, зафиксированным в фондах оценочных средств. 

При равенстве голосов принимается то решение, за которое проголосовал 

председатель квалификационной комиссии.  

4.8 Решение квалификационной комиссии протоколируется и 

подписывается всеми членами квалификационной комиссии. В протоколе 

фиксируются результаты квалификационных испытаний; присуждение 

квалификаций по профессиям рабочих, должностям служащих, 

квалификационный разряд, класс, категория. Решения квалификационной 

комиссии заносятся в сводную ведомость и итоговую оценочную ведомость.  

4.9 По результатам сдачи квалификационного экзамена секретарем 

делается запись в зачетной книжке обучающегося, выставляется оценка и 

удостоверяется подписью председателя квалификационной комиссии.  

4.10 Результаты сдачи квалификационного экзамена объявляются в тот 

же день после оформления в установленном порядке протокола.  

4.11 Получение оценки «не удовлетворительно» или неявка на экзамен 

без уважительной причины признается академической задолженностью. 

4.12 В случае если обучающийся не сдал квалификационный экзамен по 

какой-либо причине он имеет право его пересдать в пределах одного года с 

момента образования академической задолженности. В указанный период не 

включаются время болезни обучающегося, нахождение его в академическом 

отпуске или отпуске по беременности и родам. 

4.13 Повторная сдача квалификационного экзамена проводится не более 

двух раз на специальном (дополнительном) заседании квалификационной 

комиссии согласно графика ликвидации академической задолженности. 
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5 Документы о присвоенной квалификации  

 

5.1 Обучающиеся, успешно сдавшие квалификационный экзамен, 

получают квалификацию по профессии рабочего, должности служащего с 

присвоением квалификационного разряда, класса, категории (при наличии).  

5.2 Образец свидетельства о профессии рабочего, должности 

служащего Университет утверждает самостоятельно (Приложение Д). 

5.3 Свидетельство о профессии рабочего, должности служащего 

оформляется на основании приказа ректора о присвоении обучающимся 

квалификации по профессии рабочего, должности служащего и выдаче 

свидетельства о профессии рабочего, должности служащего (Приложение Г). 

5.4 Приказ о присвоении квалификации по профессии рабочего, 

должности служащего и о выдаче свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего издается не позднее 15 дней после оформления в 

установленном порядке протокола согласно п. 4.10 настоящего Положения. 

5.5 Свидетельство выдается не позднее 10 дней после издания приказа 

о присвоении квалификации по профессии рабочего, должности служащего. 

5.6 Выдаваемые документы регистрируются в книге регистрации 

выданных свидетельств и их дубликатов. 

5.7 Копии выданных свидетельств и их дубликатов хранятся в личных 

делах выпускников. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

Форма протокола заседания квалификационной комиссии по приему 

квалификационного экзамена 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

 

Колледж 

(на правах факультета непрерывного профессионального образования) 

 

ПРОТОКОЛ 

___.___.20___                                                                                                                  №___ 

заседания квалификационной комиссии 

по приему квалификационного экзамена 

 

по профессиональному модулю ПМ.__ Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности/ программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии ____________________ 
код, наименование специальности, профессии 

 

Профессиональный модуль осваивался в объеме _______ часов. 

Группа № ___ курс обучения _______. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

Председатель комиссии   

_________________________ 

                                                                                  фамилия, инициалы 

Члены комиссии: 

_________________________ 

                                                                                  фамилия, инициалы 

_________________________ 

                                                                                  фамилия, инициалы 

_________________________ 

                                                                                  фамилия, инициалы 

Секретарь 

_________________________ 

                                                                                  фамилия, инициалы 

 

К квалификационному экзамену допущено ___ обучающихся, не допущено ___ 

обучающихся.
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РЕШИЛИ:  
Утвердить следующие результаты аттестации обучающихся:  

 

№ п/п Фамилия, имя, отчество 

обучающегося 

№ билета ВПД  

освоен/не 

освоен 

Оценка 

     

     

     

     

     

     

 

Заключение:  
1. Уровень подготовки обучающихся в количестве ___ человек соответствует требованиям 

к квалификации по профессии рабочего, должности служащего _______________________ 
код, наименование профессии рабочего, должности служащего 

2. Уровень подготовки обучающихся в количестве ___ человек не соответствует 

требованиям к квалификации по профессии рабочего, должности служащего.  

3. Квалификационная комиссия приняла решение о присвоении квалификации и выдаче 

свидетельства о профессии рабочего, должности служащего (и о присвоении 

квалификационного разряда, класса, категории) 

__________________________________________  
код, наименование профессии рабочего, должности служащего  

следующим обучающимся:  

№ п/п Фамилия, имя, отчество обучающегося  

 

№ п/п Фамилия, имя, отчество обучающегося Заключение квалификационной 

комиссии (разряд, класс, категория) 

   

   

 

 

Председатель комиссии ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

Члены комиссии:                                             ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

 

Секретарь 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Форма сводной ведомости по профессиональному модулю 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

 

Колледж 

(на правах факультета непрерывного профессионального образования) 

 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ 

по профессиональному 

модулю 

ПМ.__ Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

номер, наименование профессионального модуля 

______________________________________ 

код, наименование специальности, профессии 

 

Группа № ___ курс обучения _______. 

 

№ 

п/п 

 

Фамилия, имя, 

отчество 

обучающегося 

 

Оценка 
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Председатель комиссии       ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

Члены комиссии:                                             ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

 

Секретарь                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Форма итоговой оценочной ведомости 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

 

Колледж 

(на правах факультета непрерывного профессионального образования) 

 

 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ 

 
Председатель комиссии                             ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

Члены комиссии:                                       ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

 

Секретарь  

                                                                          ________________  _____________________ 

                                                                                   личная подпись     инициалы, фамилия 

 

   

  код, наименование профессионального модуля 

 

   
Программа подготовки 

специалистов среднего 

звена/Программа подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих 

  

   

 код, наименование специальности, профессии 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, 

отчество 

обучающегося 

Оценка 

 

Председат

ель 
Член 

комиссии 1 

Член 

комиссии 2 

Член 

комиссии   3 

Средний балл/ 

итоговая оценка 

1       

2       

3       

4       

5       
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Форма приказа о присвоении квалификации 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО СПбГАУ) 
 

 

ПРИКАЗ 
  202   года                                                                                                                               №  

 

Санкт-Петербург-Пушкин 

очная форма обучения 

Колледж 

Специальность/ профессия  

 

О присвоении квалификации  

по рабочей профессии, должности служащего 

и выдаче свидетельств обучающимся 
 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Присвоить рабочую профессию, должность служащего ______________________и 

выдать свидетельство о присвоении рабочей профессии, должности служащего, 

обучающимся по специальности/ профессии _________________ на основании проведения 

квалификационных экзаменов по Протоколу № __ от «__» __________ 20___г.в 

соответствии с Приложением. 

2. Начальнику общего отдела _________ довести настоящий приказ до заинтересованных 

должностных лиц.  

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на директора колледжа 

_________. 

 
 

 

Ректор                                                           ___________________ 
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Приложение к Приказу № __от __  
 

№ 

п/п 

ФИО 

обучающегося 

Наименование 

профессии, должности 

служащего 

Разряд, класс, 

категория 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

Форма свидетельства о профессии рабочего, должности служащего 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

(версия 1.0) 

№ 

п/п 
Фамилия И.О. Должность Дата Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


