
Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «ОРГАНИЗАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ СОБАКОВОДСТВА» 

 
Цель изучения дисциплины  воспитание гражданской ответственности, дисциплинированности, уважения 

к правам и свободам другого человека, демократическим правовым 

ценностям и институтам, правопорядку; 

 формирование правосознания и правовой культуры, уважения к праву и 

государственно-правовым институтам с целью обеспечения профилактики 

правонарушений и формирования устойчивого правомерного поведения; 

 получение правовых знаний в области кинологии; 

 получение знаний о нормативных правовых актах, регулирующих 

профессиональную деятельность в области кинологии; 

 получение знаний о нормативных правовых актах, регулирующих 

предпринимательскую деятельность; 

 ознакомление с полномочиями органов надзора в области кинологии; 

 получение навыков работы с нормативно-правовыми актами; 

 искоренение правового нигилизма путем формирования у студентов 

уважительного отношения к праву. 

Место дисциплины в учебном 

плане 

Дисциплина относится к вариативной части  Блока 1 учебного плана и является 

составной частью профессиональной подготовки по направлению 06.03.01 

Биология 

Формируемые компетенции ОК-3, ОК-6, ОК-7. ОПК-13, ПК-5 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения 

образовательной программы 

(компетенциями выпускников) 

ОК-3 - способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах жизнедеятельности. 

Знает: 

 основные экономические категории и закономерности функционирования 

субъектов экономики и развития экономических систем, в том числе аграрной 

отрасли 

Умеет: 

 анализировать и моделировать экономические процессы на микро, -мезо, и 

макроуровнях, в том числе в аграрной отрасли; 

Владеет: 

 навыками принятия рациональных экономических решений, в том числе в 

условиях аграрного производства и аграрной политики. 

 

ОК-6-способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

Знает: 

 методы культурологического анализа актуальных социокультурных проблем;  

 важнейшие факторы, влияющие на культурное развитие человечества;  

 общие закономерности и национальные особенности возникновения и 

развития культур; 

Умеет: 

 анализировать, выражать и обосновывать свою позицию и вести диалог по 

проблемам, касающимся ценностного отношения к мировой и отечественной 

истории и культуре;  

Владеет: 

 приемами и методами анализа социокультурных проблем общества; 

основами толерантного отношения к культурным ценностям различных народов. 

 

ОК-7 - способность к самоорганизации и самообразованию; 

Знает: 

 основные методы отбора и анализа материалов к заданиям различного типа 

(подготовка доклада, выполнение тестов, кейс-заданий, презентаций); 

Умеет: 

 самостоятельно составлять текст выступления, искать ответы в различных 

источниках (психологических словарях, энциклопедиях, научных статьях, 

монографиях). 

Владеет: 

 навыками поиска, обработки и анализа необходимой информации, методами 

и приемами публичного выступления, создания презентаций. 

 

ОПК-13 – готовность использовать правовые нормы исследовательских работ и 

авторского права, а также законодательства Российской Федерации в области 

охраны природы и природопользования. 

Знает 

 правовые нормы исследовательских работ и авторского права, а также 



законодательства РФ в области охраны природы и природопользования; 

Умеет: 

 использовать правовые нормы исследовательских работ и авторского права, а 

также законодательства РФ в области охраны природы и 

природопользования; 

Владеет: 

 практическими навыками использования правовых норм исследовательских 

работ и авторского права, а также законодательства РФ в области охраны 

природы и природопользования; 

 

ПК-5 – готовность использовать нормативные документы, определяющие 

организацию и технику безопасности работ, способностью оценивать 

биобезопасность продуктов биотехнологических и биомедицинских производств. 

Знает: 

 нормы и правила производственной безопасности, нормативную и 

техническую документацию, в своей профессиональной деятельности; 

Умеет: 

 работать с нормативной документацией, работать с техническими средствами 

обеспечения безопасности; 

Владеет:  

методами определения токсических веществ в продуктах убоя животных, 

методами утилизации отходов 

Содержание дисциплины Раздел 1. Система права России. 

Система права Российской Федерации. Предмет и метод правового 

регулирования. Кинология как объект правового воздействия в профессиональной 

деятельности. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения и их 

источники. 

Раздел 2. Предпринимательская деятельность. 

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Формы ведения 

предпринимательской деятельности. Развитие предпринимательства в России. 

Понятие и структура предпринимательских отношений: субъекты, объекты, 

содержание. 

Раздел 3. Источники правового регулирования предпринимательской 

деятельности. 

Источники правового регулирования предпринимательской деятельности в 

Российской Федерации. Нормы и принципы международного права, 

международные договоры Российской Федерации. Гражданское законодательство 

Российской Федерации. Гражданский кодекс – основной источник, регулирующий 

предпринимательские отношения. Иные нормативные акты, регулирующие 

предпринимательскую деятельность. 

Раздел 4. Субъекты предпринимательской деятельности и их вещные права. 

Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности.  Понятие и 

признаки юридического лица. Классификация юридических лиц. Правовой статус 

юридического лица. 

Индивидуальные предприниматели как субъекты предпринимательской 

деятельности.  Правовой статус индивидуального предпринимателя. Вещное 

право предпринимателя. 

Раздел 5. Договоры в сфере предпринимательства. 

Понятие и форма договора в сфере предпринимательства. Виды договоров. 

Заключение договоров. Оферта и акцепт. Изменение и расторжение договоров. 

Обязательственное право. 

Понятие и структура обязательства. Множественность лиц и перемена лиц в 

обязательстве. Исполнение обязательств. Принципы исполнения обязательств. 

Способы обеспечения исполнения обязательств. Неустойка. Залог. Удержание. 

Поручительство. Банковская гарантия. Задаток. Ответственность за нарушение 

обязательств. Прекращение обязательств. 

Раздел 6. Отношения в сфере труда. 

Понятие трудовых отношений. Нормативные правовые акты регулирующие 

трудовую деятельность физических лиц. Основания возникновения, изменения и 

прекращения трудовых отношений. Субъекты трудовых правоотношений. 

Социальное партнерство в сфере труда. Форма и срок трудового договора. 

Содержание трудового договора. Порядок заключения, изменения и расторжения 

трудового договора. Трудовые права и их защита. Отличие трудового договора от 

договора гражданско-правового характера. Юридическая ответственность за 

нарушение трудовых прав. 

Виды учебной работы Лекции, практические занятия, организация самостоятельной образовательной 

деятельности; изучение  научной и методической литературы; выступление с 

докладами, обсуждение проблемных вопросов 

Используемые информационные, Информационные технологии: 



инструментальные и 

программные средства 

1) Чтение лекций с использованием мультимедийных презентаций, 

видеоматериалов. 

2) Использование электронной почты, Skype для общения со студентами в 

процессе их самостоятельной работы. 

Программное обеспечение: 

1) Лицензионное программное обеспечение «Антиплагиат.ВУЗ» 

2) Лицензионное программное обеспечение «Система КонсультантПлюс» 

3) Лицензионное программное обеспечение Microsoft (Windows XP, 

Windows Server 2003, Windows XP Professional x64 Edition, Windows 

Vista, Windows Server 2008, Windows 7, Windows Server 2012, Windows 8, 

Windows 8.1, Windows 10, Microsoft Office 2010, Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office 365) 

4) Свободно распространяемое программное обеспечение Adobe Acrobat 

Reader DC 

5) Свободно распространяемое программное обеспечение 7-Zip 

Информационные справочные системы: 

1) Сайт дистанционного обучения СПбГАУ [Электронный ресурс].- Режим 

доступа:http://lms.spbgau.ru/ 

Формы текущего контроля 

успеваемости 

 Письменные ответы на вопросы по темам занятий;  зачет проводится по билетам 

Формы промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 

 

http://lms.spbgau.ru/

